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MALI MEVZUAT SIRKULERI
NO: 2024 / 135

Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde Calisan Personelin Tesvik

KONU Uygulamasinda Bélge Disinda Gegirebilecekleri Calisma Siiresi Orani ile ilgili

Cumhurbagkani Karari Yayimlanmistir.

Bilindigi Uzere 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun ve 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu hikimleri ile bu bolgelerde calisan
personelin Ucretleri ile ilgili bazi tesviklerden (licret stopaj, damga vergisi ve sgk prim tesvikleri)
yararlandiriimasi 6ngorulmustir. Kanun hikumlerinde bodlgede c¢alisan personelin  bdlge disinda
gegirecekleri sirelerin de, belli kosullar ve sinirlar dahilinde tesviklerden yararlanabilecegdi belirtilmistir.

5746 ve 4691 sayil Kanunlarda 3 Subat 2021 tarihli Resmi Gazete’ de yayinlanan 7263 sayili
Kanun ve 25 Aralik 2021 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7346 sayili Kanunla énemli degisiklikler
yapilmis olup, bahse konu degisiklikler 2021/38 ve 2021/195 sayili Sirkilerimizde agiklanmistir.

5746 Sayili Kanunun 3. Maddesinin ikinci fikrasi ile 7346 sayili Kanunla 5746 sayili Ar-Ge
Kanununun 3. ve 4691 sayili Teknokent Kanununun gegici 2. maddelerinde yapilan bahse konu
degisikliklerin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari dizenlemek amaciyla Hazine ve Maliye Bakanlginca
hazirlanan 9 Seri Nolu “5746 sayili Arastirma Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun Genel Tebligi” 27 Mayis 2022 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanmigtir. (Bakiniz, 2022/64
sayili Sirkilerimiz)

Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde calisan personelin bdlge disinda gegirecekleri g¢alisma
surelerinin tesvik uygulamasi karsisindaki durumuna iligkin olarak 5746 Sayili Kanunun 3. Maddesinin ikinci
fikrasi ile 4691 Sayili Kanunun gegici 2. Maddesinin Ugiinci fikrasinda yer alan hikimlerin 7263 ve 7346
Sayili Kanunlarla degisik halleri asagdidaki gibidir.

a) 5746 Sayil Kanunun 3.Maddesinin Ikinci Fikrasi;

“(2) Gelir vergisi stopaji tesviki: Kamu personeli haric olmak lizere teknoloji merkezi
isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslari ile kanunla kurulan veya teknoloji gelistirme
projesi anlasmalari kapsaminda uluslararasi kurumlardan ya da kamu kurum ve kuruluslarindan Ar-Ge
projelerini desteklemek amaciyla fon veya kredi kullanan vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca
desteklenen ya da TUBITAK tarafindan yiiriitilen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, teknogirisim sermaye
desteklerinden yararlanan isletmelerde ve rekabet Oncesi igbirligi projelerinde calisan Ar-Ge ve destek
personeli ile bu Kanun kapsaminda yukarida sayilan kurum ve kuruluglar tarafindan desteklenen tasarim
projelerinde ve tasarim merkezlerinde calisan tasarim ve destek personelinin;, bu ¢alismalari kargiliginda
elde ettikleri (cretleri (zerinden asgari ge¢im indirimi uygulandiktan sonra hesaplanan gelir vergisinin
doktorali olanlar ile desteklenecek program alanlarindan birinde en az yliksek lisans derecesine sahip
olanlar igin yiizde doksan besi, yiiksek lisansli olanlar ile desteklenecek program alanlarindan birinde lisans
derecesine sahip olanlar igin ylzde doksani ve digerleri i¢in ylizde sekseni, verilecek muhtasar beyanname
lizerinden tahakkuk eden vergiden indiriimek suretiyle terkin edilir Hak kazanilmis hafta tatili ve yillik lcretli
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izin sdreleri ile 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen
tatil giinlerine isabet eden (icretler de bu tegvik kapsamindadir. Haftalik kirk beg saatin lizerindeki ve ek
calisma strelerine iliskin (icretler bu tesvikten faydalanamaz. Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde galisan Ar-
Ge veya tasarim personelinin bu merkezlerde yiiriittigl projelerle dogrudan ilgili olmak sartiyla, proje
kapsamindaki faaliyetlerin bir kisminin Ar-Ge veya tasarim merkezi disinda yiirtitiilmesinin zorunlu oldugu
durumlarda, Ar-Ge veya tasarim merkezi ybnetiminin onayinin alinmasi ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
bilgilendiriimesi kaydiyla, merkez disindaki bu faaliyetlere iliskin (icretlerin ylizde yiiziinii asmamak sartiyla
Bakanlar Kurulunca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi ile Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde c¢alisan
Ar-Ge veya tasarim personelinin yiiksek lisans yapanlar igcin bir bucuk yil, doktora yapanlar icin iki yili
gecmemek lizere merkez diginda gegirdigi stirelere iligkin dcretlerin ylizde ylizinli asmamak sartiyla
Bakanlar Kurulunca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda
degerlendirilir. Ayrica Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde doktora mezunu personelin lniversitelerde Ar-Ge
ve yenilik alaninda ders vermesi veya Ar-Ge ve tasarim personelinin teknoloji gelistirme bdlgelerinde
bulunan girigsimcilere mentorluk yapmasi durumunda haftalik saati asmamak sartiyla, bu ¢aligmalari gelir
vergisi stopaji tegviki kapsaminda degerlendirilir.

Buna ilave olarak gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda Ar-Ge veya tasarim merkezlerinde ¢alisan
personelin toplam sayisinin veya tesvike konu edilen toplam calisma siirelerinin yiizde yirmisini
asmamak kaydiyla bu fikrada belirtilen durumlar haricinde bu merkezler disinda gecirilen stireler de gelir
vergisi stopaji tesviki kapsaminda dederlendirilir. Cumhurbaskani, yiizde yirmi olarak belirlenen bu orani
belirleyecegdi bélgesel ve/veya sektdrel alanlarda yiizde yetmis bese kadar artirmaya veya tekrar kanuni
oranina kadar indirmeye yetkilidir.”

b) 4691 Sayili Kanunun Gegici 2. Maddesinin Ugiincii Fikrasi;

31/12/2028 tarihine kadar, bélgede calisan AR-GE, tasarim ve destek personelinin bu gérevleri ile
ilgili ticretleri (zerinden asgari geg¢im indirimi uygulandiktan sonra hesaplanan gelir vergisi; verilecek
muhtasar beyanname (zerinden tahakkuk eden vergiden indiriimek suretiyle terkin edilir. Bu kapsamdaki
licretlere iliskin diizenlenen kagitlar damga vergisinden istisnadir. Gelir vergisi stopaji ve sigorta primi
isveren hissesine iliskin tesviklerden yararlanacak olan destek personeli sayisi, AR-GE ve tasarim personeli
sayisinin yiizde onunu asamaz. Toplam personel sayisi on bese kadar olan Bélge firmalari igin bu oran
ylizde yirmi olarak uygulanir. Hak kazanilmis hafta tatili ve yillik (cretli izin sdreleri ile 17/3/1981 tarihli ve
2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen tatil glinlerine isabet eden (icretler
de bu tesvik kapsamindadir.

Haftalik kirk bes saatin lizerindeki ve ek calisma stirelerine iliskin Ccretler igin bu tesvikten
faydalanilamaz. Yénetici sirket, (creti gelir vergisi stopaj tesvikinden yararlanan kigilerin Bélgede fiilen
caligip calismadigini denetler. Ancak, Bdlgede yer alan igsletmelerde ¢alisan AR-GE ve tasarim personelinin
bu Bolgelerde yirittigi projelerle dogrudan ilgili olmak sartiyla, proje kapsamindaki faaliyetlerin bir
kisminin Bélge disinda yiiritilmesinin zorunlu oldugu durumlarda Bélge digindaki bu faaliyetlere iligkin
tcretlerinin yiizde ylziinli asmamak sartiyla Cumhurbagkaninca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi ile
Boélgede yer alan igletmelerde calisan AR-GE ve tasarim personelinin yiksek lisans yapanlar icin bir buguk
yili, doktora yapanlar icin iki yili gegcmemek lizere Bblge disinda gecirdigi sirelere iliskin (cretlerin yiizde
yliziinii agmamak gartiyla Cumhurbaskaninca ayri ayri veya birlikte belirlenecek kismi, gelir vergisi stopaji
tesviki kapsaminda degerlendirilir.

Buna ilave olarak gelir vergisi stopaji tesviki kapsaminda Bdlgede calisan personelin toplam
sayisinin veya tesvike konu edilen toplam c¢alisma siirelerinin yiizde yirmisini asmamak kaydiyla bu
fikrada belirtilen durumlar haricinde Bélge disinda gecirilen sireler de gelir vergisi stopaji tesviki
kapsaminda degerlendirilir. Cumhurbagkani, ylizde yirmi olarak belirlenen bu orani belirleyecegi bélgesel
ve/veya sektdrel alanlarda yiizde yetmis bese kadar artirmaya veya tekrar kanuni oranina kadar indirmeye
yetkilidir.” Yénetici sirketin onayi ile Bdlge diginda gecirilen siirenin Bélgede yiiritilen gbérevle ilgili
olmadiginin tespit edilmesi halinde, ziyaa udratilan vergi ve buna iliskin cezalardan ilgili igletme
sorumludur.”
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Anilan maddelerde bahse konu hikimlerde yer alan yizde yirmi oranini yiizde yetmis bese kadar
arttirabilme konusunda Cumhurbagkanina yetki verilmistir.

Bu yetkiye dayanilarak 17 Ekim 2021 tarihli Resmi Gazete’ de yayinlanan 4625 Sayil
Cumhurbaskani Karan ile Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentler de calisan personelin gelir vergisi stopaiji
tesvikine konu edilen toplam g¢alisma surelerine uygulanmak Uzere s6z konusu bdlge ve merkezler disinda
gecirdikleri sireler bakimindan yuizde yirmi olarak belirlenen oranin, 31/12/2022 tarihinde kadar yiize elli
olarak uygulanmasi kararlastiriimistir. (Bakiniz, 2021/155 sayih Sirkiilerimiz)

Daha sonra 21 Temmuz 2022 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 5806 sayili Cumhurbaskani
Karar ile, Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde galisan personelin toplam sayisina veya tesvike konu
edilen toplam galisma siirelerine uygulanmak iizere s6z konusu bdlge ve merkezler disinda gegirilen
sureler bakimindan belirlenmis olan oranin, 31/12/2023 tarihine kadar yluzde yetmis bes olarak
uygulanmasi ile 16/10/2021 tarihli ve 4625 sayili Cumhurbagkani Kararinin yiirurlukten kaldiriimasina,
karar verilmistir. (Bakiniz, 2022/96 sayil Sirkilerimiz.)

Ote yandan, 12 Mart 2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7440 sayili Kanunla 5746 ve 4691
sayili Kanunlarin bahse konu hikimlerinde yer alan Cumhurbagkaninin merkez/bdlge disi (uzaktan)
calisma oranini %75 ‘e kadar artirma yetkisi %100’e seklinde degistirilmistir. (Bakiniz, 2023/60 sayili

Sirkilerimiz.)

Sonrasinda bahse konu yetkiye istinaden 20 Nisan 2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7103
sayili Cumhurbagkani Karari ile, 5746 sayili Kanunun 3. maddesinin ikinci fikrasi ile 4691 sayilh Kanunun
gegici 2. maddesinin Uguncu fikrasinda yer alan gelir vergisi stopaj tesviki kapsaminda Ar-Ge veya tasarim
merkezleri ile Teknokent bolgelerinde galisan personelin toplam sayisina veya tesvike konu edilen toplam
¢alisma surelerine uygulanmak Uzere, s6z konusu merkez ve bolgeler disinda gegirilen sureler bakimindan
belirlenmis oranlarin;

a) Mahiyeti Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanldinca belirlenecek bilisim personeline 1/4/2023-
31/12/2023 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) yiizde yiiz,

b) Bunlar digindaki personele ise 31/12/2023 tarihine kadar (bu tarih dahil) yuzde yetmis bes,
olarak uygulanacagi kararlastiriimistir.

7103 sayih Karar ile ayrica konuya iliskin daha onceki 5806 sayili Cumhurbaskani Karari
yururlikten kaldiriimistir.

7103 sayili Karar 1/4/2023 tarihinden gegerli olmak uUzere yayimi tarihinde yarurlige girmigtir.
(Bakiniz, 2023/83 Sayili Sirkulerimiz.)

Bu degisiklik sonrasinda 28 Aralik 2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 8004 sayil
Cumhurbagkani Karan ile anilan maddeler kapsaminda Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde galisan
personelin toplam sayisina veya tegvike konu edilen toplam calisma sirelerine uygulanmak lzere séz
konusu boélge ve merkezler diginda gegirilen sureler bakimindan belirlenmis olan oranin, 31/12/2024
tarihine kadar, mahiyeti Bakanlikga belirlenecek bilisim personeline yiizde yiiz, bunlar disindaki personele
ise yuizde yetmis bes olarak uygulanmasi kararlastiriimistir. (Bakiniz, 2023/171 Sayili Sirkulerimiz.)

Bu defa 28 Aralik 2024 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 9368 sayili Cumhurbaskani Karari ile
anilan maddeler kapsaminda Ar-Ge Merkezleri ve Teknokentlerde galisan personelin toplam sayisina veya
tesvike konu edilen toplam calisma surelerine uygulanmak Uzere s6z konusu bdlge ve merkezler disinda
gecirilen sureler bakimindan belirlenmis olan oranin, 31/12/2025 tarihine kadar, mahiyeti Bakanlik¢ca
belirlenecek bilisim personeline ylizde yiiz, bunlar disindaki personele ise yuzde yetmis bes olarak
uygulanmasi kararlastiriimigtir. Bdylece mevcut oranlarin uygulanma sidresi 2025 yil sonuna kadar
uzatilmigtir.
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NOT: 31 Mart 2023 tarihli Resmi Gazete’'de yayimlanan 7015 sayili Cumhurbagkani Karari ile, Ar-
Ge ve Tasarim Merkezleri ile Teknokentlerde merkez/bdlge disinda gecirilen sireler bakimindan belirlenmis
olan oranin, 6785 sayili Cumhurbaskani Karari ile olaganiisti hal ilan edilen illerde 6/2/2023 tarihinden
itibaren (bu tarih dahil) olaganiistii hal siiresince yilizde yiz olarak uygulanmasina karar verilmistir.
(Bakiniz, 2023/73 sayili Sirkulerimiz.)

9368 sayili Cumhurbagkani Karari Sirkilerimiz ekindedir.

Saygilarimizla

Qiecovis
DEGER
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28 Aralik 2024 CUMARTESI Resmi Gazete Sayl : 32766

CUMHURBASKANI KARARI

Karar Sayisi: 9368

Teknoloji gelistirme bilgeler ile Ar-Ge veya tasanm merkezlerinde galisan personelin
gelir vergisi stopaji tesvikine konu edilmek iizere sz konusu bélge ve merkezler dismda
gegirebilecekleri siireler hakkindaki ekli Karann yiirticliige konulmasina, 26/6:2001 tarihli ve
4691 sayih Kanunun gegici 2 nei maddesinin figiincil fikrasi ile 28/2/2008 tarihli ve 5746 savili
Kanunun 3 inct maddesinin ikinei fikras geregince karar verilmistir.,

27 Arahk 2024

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI

27/12/2024 TARIHLI VE 9368 SAYILI CUMHURBASKANI KARARININ EKi
KARAR

MADDE 1- (1) 26/672001 taribli ve 4691 sayih Teknoloji Gelistirme Bilpgeleri
Kamumunun gegici 2 nei maddesinin diglined fikras: ile 28/272008 tarhli ve 5746 savili
Aragtirma, Gelistimme ve Tasanm Faalivetlerinin Desteklenmesi Haklnda Kanunun 3 iinci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan gelir vergisi stopajn tesviki kapsaminda, teknoloji
gelistirme bilgeler ile Ar-Ge veya tasanm merkeslerinde gahisan personelin toplam sayisina
veva tesvike konu edilen toplam ¢ahsma siirelerine uyvgulanmak fizere siiz konusu bilge ve
merkezler disinda gegirilen siireler bakimindan belirlenmis olan oran, 31122023 tanhine
kadar, mahiyeti Bakanhkga belirlenecek bilisim personeline viizde vilz, bunlar digindaki
personele ise viizde yetmis bes olarak uygulamr,

MADDE 2- (1) Bu Earar 1/1/2025 @arihinde yirilige girer,

MADDE 3- (1) Bu Karar hitkiimlerini Cumburbaskam ylir{itlr.
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